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PREFEITURA

S4o Desidério | Educagdo

CNPJ.13.655.436/0001-60/CNPJ: 30.915.046/0001-00

EDITAL N° 01/2025 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre o processo de selecio de Profissionais do
Magistério para o exercicio dos cargos Comissionados
de Diretores e Vice-Diretores escolares das unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino de Sao
Desidério-BA, conforme os critérios técnicos de mérito
¢ desempenho estabelecidos no Decreto n° 049/2025 ¢

da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO DESIDERIO-BA, no uso das atribui¢des
que lhes siio conferidas pela legislagio em vigor, torna publico que estdo abertas as inscrigdes
para o Processo de Sele¢io de Profissionais do Magistério para o exercicio dos cargos
Comissionados de Diretor e Vice-Diretor das Unidades Escolares da Rede Municipal de
Educacio de Sdo Desidério-BA, nos termos da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, da
Lei n° 9.394/1996 — LDB, Lei Federal n° 13.005/2014, Lei Federal n® 14.113/20, Lei Municipal n°

12 de 09 de setembro de 2011 e Decreto Municipal n° 049 de 26 de agosto de 2025.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo de Selegio de Profissionais do Magistério para o exercicio dos cargos comissionados
de Diretor e Vice-Diretor das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Sao Desidério/BA,
regido por este Edital com seus anexos ¢ eventuais retificagdes, caso existam, serd regido pela
Empresa ROCHA PRIME SERVIGOS ESPECIALIZADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
29.342.691/0001-93, com sede na Rua Planalto, n°® 305, Bairro Sandra Regina, Barreiras-BA, CEP:
47.802-064, nos termos do contrato n® 228/2025, sob a supervisdo da Secretaria Municipal de
Educagio, conforme determina o Decreto n® 049 de 26 de agosto de 2025.
1.2 O processo seletivo, atendendo ao principio de mérito e desempenho, objeto deste Edital, tem sua
organizagdo fundamentada no desenvolvimento de competéncias ¢ habilidades do suporte pedagogico
e nos principios da gestao democrdtica, e organizado obedecendo as alineas “a” ¢ “b” e “c” do art. 3°
do Decreto Executivo n° 049 de 26/08/2025, a saber:
a) Da Formagéo
1. Curso de aperfeicoamento, de aproximadamente 80 (oitenta) horas, com
o objetivo de promover o desenvolvimento profissional assegurando ao
candidato 4 fungdio de diregdo escolar, as competéncias e conhecimentos
necessarios ao exercicio da fungio bem como a elaboragdo do plano de gestdo

escolar;
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1L (...)
b) Da Certificagdo

I. Certificaciio inicial destinada aos servidores(as) interessados em ocupar a
funcio de diregdo escolar, por meio de exame aplicado, para avaliagio das
competéncias ¢ conhecimentos necessarios ao exercicio da fungéo com base
no contetido programético do curso de aperfeigoamento.

1L (...)

¢) Da Selecao

I. Processo de defesa do Plano de Gestido Escolar para o exercicio dos
cargos de Diretor(a) ¢ Vice-Diretor/(a), dentre os profissionais aprovados no
processo de formagéo e certificagdo e que atenda aos requisitos minimos
estabelecidos no artigo 4°, a ser realizado para cada unidade escolar, conforme

edital de convocagao e regulamento especifico.

1.3 As etapas do processo seletivo de que trata este edital, serdo publicizadas no didrio oficial do
municipio através do link https:/www.acessoinformacao.com.br/ba saodesiderio/, conforme
cronograma pré-estabelecido.

1.4 A Certificagdo Inicial a ser obtida apés aprovagdo no processo de formagéo tera validade de 02

(dois) anos, conforme determina o paragrafo unico do Decreto Executivo n® 049 de 26/08/2025
2. DAS ETAPAS

2.1 O processo seletivo enquanto metodologia de avaliagdo de mérito e desempenho para o exercicio
dos cargos comissionados de Diretor ou Vice-Diretor para atuagdo nas escolas publicas da rede
municipal de Sdo Desidério/BA, sera efetivado respeitando as etapas descritas abaixo:

a) ETAPA 1: DA FORMACAO - inscrigdio através de formulério online (Anexo I) para participa¢ao
no processo formacional e de certificagiio com carga hordria de 80 horas, organizado pela Secretaria
Municipal de Educagdo, conforme Plano de Formagao no Anexe LI ¢ cronograma do item 4. Etapa
classificatoria e eliminatoria.

b) ETAPA 2: DA CERTIFICACAO - aplicagao de prova escrita de caréter eliminatorio, contendo
20 questdes valendo 50 pontos, sendo 02 discursivas ¢ 18 objetivas, elaborada e aplicada pela
Empresa ROCHA PRIME SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, conforme tematicas trabalhadas
no curso de aperfeicoamento e demais orientagdes descritas no Anexo I Etapa classificatoria €
eliminatoria.

b) ETAPA 3: DA DEFESA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR — Defesa publica do Plano de
Gestiio Escolar com chapa de diretor com seu respectivo vice, para atuar pelo periodo de 02 (dois)

anos, com direito uma reeleigdo, obedecendo o processo estabelecido em regulamento proprio, a ser
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elaborado pela Comissio de Avaliagdo. Esta etapa serd de responsabilidade da Comissiio de Selegiio
Municipal, constituida por 07(sete) membros sendo: 01 (um) representante do Executivo Municipal,
2(dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagfo, 2(dois) representantes do Conselho
Municipal de Educagfo e 1(um) representante de entidade sindical, 01 (um) representante da empresa

responsavel pelo processo seletivo. Etapa eliminatoria.

3. DAS INSCRICOLS
3.1 A inscrigio para o processo seletivo para as etapas 1 e 2 (Formag#io ¢ Certificagio) seré realizada

2025.

3.2 Poderd se inscrever no processo de formacio e certificagiio em Gestiio Escolar os profissionais do
magistério ocupantes do cargo de Professor Municipal

3.3 No ato de inscricdo o candidato deverd anexar o arquivo em pdf do dltimo contracheque
comprovando que exerce o cargo de Professor Municipal.

3.4 Asinscrigdes para Etapa 3 obedecer o periodo e hordrios estabelecidos no cronograma, devendo
os/as candidatos/as se apresentarem presencialmente & Comissfio de Selegdo Municipal, na Secretaria
Municipal de Educagfio, situada na Rua Dr. Valério de Brito proximo a Pea. Abelardo Alencar, s/ -
Centro — Sio Desidério/BA com as seguintes documentagdes:

a) Requerimento de inscrigio da chapa devidamente assinada pelos/as candidatos/as;

b) Certificado de conclusio da etapa de Formagiio e Certificaglio em Gestio Escolar;

¢) declaragio assinada pelofa candidato/a de que esta de pleno acordo com as condigdes deste Edital
e do Decreto Executivo n° 049/2025

d) Diploma de graduagdo ou Pos-Graduacdio na drea da Educagiio;

¢) Curriculum Vitae;

f) Cépia de RG e CPF,;

g) Comprovante de residéncia, com domicilio em Sao Desidério/BA;

h) Certidiio Negativa Criminal ¢ Civil na Justica Federal ¢ Estadual, Certiddo Negativa da Justica
Eleitoral;

i) declaraciio da Secretaria Municipal de Educagdio que o candidato estd totado b pelo menos 1 (um)
ano na unidade escolar que deseja concorrer,

) declaragdio da Secretaria Municipal de Educagiio que o candidato néo s¢ encontra em gozo de
afastamentos sem remuneragdo, cessdo, permutas, readaptagio funcional ou licengas para tratamento
de saude;

k) declaragiio emitida pela Secretaria Municipal de Administragiio que o candidato ndio responde ¢
nem respondeu no periodo de dois anos que antecede a data deste Edital, adverténcia, processo

administrativo disciplinar e/ou sindicancia administrativa;
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1) cépia do Planos de Gest#io Escolar, conforme orientagdes de elaboragdo dispostas na etapa de

formacao.
4. DO CRONOGRAMA
ETAPA ATIVIDADE DATA | GRARIO |RESPONSAVEL
’ PERIODO
Inscrigdes via formulério google 03 ¢ 04/12/25 225589&1: Interessados/as
o o aliin Ay 05/12/25 Empresa ROCHA
1’111)1.1_(:‘«15:(10 de Lista Preliminar das 17h PRIME SERVICOS
Inscricdes ESPECIALIZADOS
3§ 08/12/25 Das 8 as )
Recurso 53501 Interessados/as
o o analice de rectr 09/12/25 Empresa ROCHA
Pubhcagaorda ana!zsc d_c 1601\1805 [ 7h PRIME SERVICOS
homologagio das inscrigdes ESPECIALIZADOS
1*ETAPA o . vos ( " 15/122025 a . divad Empresa ROCI(-;IA
Encontros Formativos (virtua 5 A divulgar | PRIME SERVICOS
23/01/2026 ESPECIALIZADOS
Fea o : oliimar 26/01/2026 Empresa ROCHA
Pllbl.](llﬁQt\O dz} Iflsta {)wlmnnq; fie 17h PRIME SERVICOS
Habilitados para a Prova Escrita ESPECIALIZADOS
o 27/01/2026 | Das8as e
Recurso 2359 b Interessados/as
Publicagfio da Lista Final de 28/01/2026 ?;;\IBI?SS',IJ}(OVCIICISS
Talyili it P R SE
IIa’bl_htados' parft a Prova Escrita com . 17h ESPECIALIZADOS
analise de recursos
30/01/2026 Empresa ROCHA
Aplicacio da Prova Escrita Das 8 as 12h] PRIME SERVICOS
ESPECIALIZADOS
05/02/2026 Empresa ROCHA
Resultado Preliminar da Prova Escrita 17h PRIME SERVICOS

ESPECIALIZADOS

06/02/2026 | Das8as

2° ETAPA [Recurso 2359 h Interessados/as
Publicagio do Resultado Final da 09/02/2026 17h 1’%51?551“1}{22288
Prova Escrita com a anélise de recursos ESPECIALIZADOS
Publicaciio da Certificagiio Inicial dos 09/02/2026 17h plgl‘;}/’lﬁss“‘;gfl%\s
aprovados no processo formativo ESPECIALIZADOS
. . 22 otar
Institui¢io da Comissdo de Selegio At 19/12/25 chxc_tar;ad
Municipal ; Municipal de
Educaciio
Conforme
cronograma
estabelecido
3*ETAPA no
) 5 i ) regulamento a } Comissfio de
Defesa do Plano de Gestfio Escolar ser elaborado Selegiio Municipal
pela
Comissdo de
Selecdo
Municipal,
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4.1 O cronograma poderé sofrer alteragOes para flexibilizagdo conforme necessidades apresentadas

durante o processo.
5. DOS RESULTADOS

5.1 Sera considerado/a aprovado/a para a 2* Etapa os candidatos que tiverem frequéncia minima de
70% nos encontros de formagiio e pontuagdo minima de 25 pontos nas 5 (cinco) dimensoes dos 3
(trés) modulos formativos da 1° Etapa, conforme orientagdes contidas no Anexo IIl.

5.2 A aprovagdo da 2* Etapa dar-se-4 mediante pontuag@o minima de 25 (vinte ¢ cinco) pontos obtidos
na prova escrita.

5.2.1 Sera desclassificado(a) na prova escrita o(a) candidato(a) que:

a) tirar pontuagdo 0 (zero) nas questdes discursivas.

b) elaborar as questdes discursivas com ntimero inferior ao minimo de linhas estipulado.

5.4 O resultado das etapas 1 e 2 sera divulgado através de lista de classificados em ordem alfabética
contendo os termos APROVADO ou NAO APROVADO.

55 O resultado da etapa 3 serd conforme o determinado em regulamento a ser publicado

posteriormente.

6. DOS RECURSOS

6.1 A cada etapa cabera recurso em forma de requerimento conforme modelo (Anexo IV)
encaminhado ao email: formacaogestaosaodesiderioo@ gmail.com, de acordo com o
CRONOGRAMA - item 4 deste edital.

6.2 Nao serdio aceitos, para fins de julgamento, recursos apresentados fora do prazo estabelecido no
CRONOGRAMA - item 4 deste edital, sem identificagio e/ou sem fundamenta¢do, conforme
indicacdo do Anexo IV.

7. DAS VAGAS

7.1 Serdo ofertados o numero de 100 (cem) vagas a serem preenchidas conforme ordem de inscrigdo,
para as etapas 1 e 2.

7.2 Para a etapa 3, a administragio municipal de Sdo Desidério-BA reserva-se o direito de proceder
as nomeagdes dos candidatos/as aprovados/as em numero que atenda ao interesse e as necessidades
do servico, obedecendo ao critério de niimero de matriculas conforme o disposto no artigo 31 da Lei

Municipal n° 12 de 09 de setembro de 2011, no periodo de validade expresso na legislagdo municipal.

8. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

8.1 Ser4 excluido do processo o candidato que:
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a) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;
b) descumprir quaisquer das instrugdes contidas no Edital, de forma especial aquelas descritas no

Anexo III;

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A inexatidio das declaragdes e irregularidades identificadas nas documentagdes, ainda que
verificadas posteriormente, eliminarao o candidato do processo, em qualquer etapa, anulando todos
os atos dele decorrentes.

9.2 A inscrigio do candidato implica na aceitagdo das normas previstas para esta Selegdo Publica
contidas no Decreto Municipal n° 49 de 26/08/2025 e neste edital, bem como nos comunicados ¢ em
outros instrumentos a serem publicados, aos quais o candidato néio podera alegar desconhecimento.
9.3 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pelo representante legal da Empresa ROCHA
PRIME SERVICOS ESPECIALIZADOS, pelo Secretario Municipal de Educago, observados os

principios e as normas que regem a Administragao Pablica.

S0 Desidério - BA, 01 de dezembro de 2025
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ANEXO I - EDITAL N.° 01/2025 - FICHA DE INSCRICAO — 1" ¢ 2* EYAPAS

PROCESSO DE SELECAO DE PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PARA O
EXERCICIO DOS CARGOS COMISSIONADOS DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DAS
UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE SAQ
DESIDERIO-BA

ORIENTACOES PARA INSCRICAO:

2. Leia e preencha todas as informagdes com atengio;
3. Anexe o documento solicitado;

4. Clique em Enviar.

5. Observe a mensagem de confirmagio.
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ANEXO I - EDITAL N.° 01/2025 - PLANO DE FORMACAO: 1" ETAPA

PROCESSO DE SELECAO DE PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PARA O
EXERCICIO DOS CARGOS COMISSIONADOS DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DAS
UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO
DESIDERIO-BA

1. APRESENTACAO

O processo seletivo de profissionais do Magistério para o exercicio dos cargos comissionados de
Diretor ¢ Vice-Diretor Escolar das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Sdo Desidério-
Estado da Bahia, visa atender as determinagdes da Lei Federal de n® 14.113 de 25 de dezembro de
2020 e Resolugiio do MEC n° 1, de 27 de julho de 2022, que determinam como condicionalidades o
provimento do cargo ou fungio de gestor escolar de acordo com critérios téenicos de mérito ¢
desempenho ou a partir de escolha realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre
candidatos aprovados previamente em avaliaglio de mérito e desempenho.

Nesse sentido, o Decreto Municipal 1° 049 de 26/08/2025, além de respeitar tais condicionalidades,
estabelecen também que o processo de formag#io serd desenvolvido com foco no desenvolvimento de
competéneias e habilidades do suporte pedagdgico € nos principios da gestido democratica, €

organizado obedecendo as alineas a ¢ b do art.3° da Lei supracitada, a saber:

a) Da Formagcio

1. Curso de aperfeicoamento, de aproximadamente 80 (oitenta) horas, com o
objetivo de promover o desenvolvimento profissional assegurando ao
candidato 4 funcio de diregfio escolar, as compeléncias e conhecimentos
necessdrios a0 exercicio da fungfio bem como a elaboragio do plano de gestio
escolar:

1)
b) Da Certificagiio

1. Certificaciio inicial destinada aos servidores(as) interessados em ocupar a
fungiio de diregio escolar, por meio de exame aplicado, para avaliagio das
compeléncias ¢ conhecimentos necessérios ao exercicio da fungfo com base
no conteitdo programatico do curso de aperfeigoamento.

I (.)

Ressalta-se assim, que o objeto desse processo & exclusivamente o Curso de aperfeicoamento ¢
Certificaciio inicial a ser ofertado para os/as interessados/as da Rede Municipal de Ensino de Sdo
Desidério/BA.

2. OBJETIVOS
- Promover a formagiio continuada em gestdo escolar, na perspectiva da gestio democritica ¢ da
efetivaciio do direito & educagio basica com qualidade socialmente referenciada.
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3. METODOLOGIA
O Curso de aperfeicoamento tera carga horaria total de 100 hs e sera organizado em 03

mddulos, considerando as dimensdes de Gestdo: Pedagdgica, Democratica,
Administrativa, Financeira, e ainda o Plano de Gestdo Escolar-PGE. Os modulos seré&o
trabalhados em encontros on line totalizando 20 hs, 60 hs de atividades assincronas e 20
hs de orientacdes para elaboragéo do plano de gestdo escolar - PGE. Os encontros remotos
estao previstos para ocorrerem nas datas do cronograma do quadro 1, das 18:30h as
21:30h, podendo sofrer alteractes a serem previamente informadas.

Quadro 1 - Cronograma da Formacéo

7 Encontro de ambientacao (a confirmar)

MODULO|
- Dimensé&o Democrética 15112 e 19/12
- Dimenséo Financeira

MODULO Il | - Dimensé&o Pedagégica

12/01/26 e 16/01/26

- Dimenséao Administrativa

MODULO III N
- Plano de Gestéao Escolar (PGE) 19/01/26 e 23/01/26

A certificacdo sera realizada através da aplicagdo de prova escrita, com base nos
contelidos trabalhados nos moédulos do curso.

4. CONTEUDOS

MODULO I

DIMENSAO DEMOCRATICA

- Concepedo de gestdo democratica e instincias de participagio do Sistema Municipal de Ensino de
Sao Desidério;

- Principios e instancias de participagdo da Gestdo Escolar Democratica;

- Os desafios da gestdo democratica ¢ o novo FUNDEB

DIMENSAO FINANCEIRA

- Organizagio, atribuigdes e obrigagdes fiscais do Colegiado Escolar na perspectiva da autonomia
financeira da unidade escolar;

- Gerenciamento e execugio dos recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE;
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MODULO I
DIMENSAO PEDAGOGICA

- Orpganizagio do Trabalho Pedagégico ¢ documentos norteadores do planejamento escolar
(Referencial Curricular Municipal, Projeto Politico Pedagégico e Regimento Escolar);

- Coneepedes, Principios e tipos de Avaliagfo;

- Diagnéstico da Aprendizagem, Programas e Projetos articulados 4 realidade da escola.

DIMENSAO ADMINISTRATIVA

- Legislacfio educacional, normas e rotinas administrativas da gestéo escolar;

- Gerenciamento dos Sistemas {Censo Escolar, Simec, PDDE Interativo ¢ agdes agregadas)
- O uso das Tecnologias de Informagdio ¢ Comunicagio na Gestiio escolar.

MODULO 111

PLANO DE GESTAQ ESCOLAR

- Orientagio para elaboragiio do Plano de Gestio Escotar conferindo o desenvolvimento da autonomia
que a unidade escolar busca alcangar nos aspectos administrativo, pedagogico ¢ financeiro.

5, AVALIACAO

Cada moédulo contard com uma atividade de avaliagiio conforme orientado pelo/a respectivo/a
formador/a, ao qual poders ter pontuagdio méaxima de 10 pontos, Serd considerado habilitado para o
processo de certificagio (prova escrita), aqueles que obtiverem o somatorio minimo de 25 pontos.

6. REFERENCIAS

BRASIL. Constituicio da Repiblica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de
1988, 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1990.
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ANEXO HI- EDITAL N.° 01/2025 - CERTIFICACAO: 2° ETAPA
ORIENTACOES PARA A PROVA ESCRITA

PROCESSO DE SELECAO DE PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PARA O
EXERCICIO DOS CARGOS COMISSIONADOS DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DAS
UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO
DESIDIRIO-BA

A Prova Escrita tem carater eliminatério, contendo no total 20 questdes, valendo 50 pontos, sendo
(02) duas abertas ¢ (18) dezoito objetivas, elaborada pela Empresa ROCHA PRIME SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA, tera a sua aplicagio no dia 30 de janeiro de 2026, das 08h as 12:00h
(duragdio de 4h) no Centro Educacional de Ensino Fundamental IT Patronos Integrados Antonio
Pereira da Rocha e Olavo Pereira dos Santos, situada na Rua ACM, s/n Bairro Felisberto Ferreira dos
Anjos, Sio Desidério-BA. CEP: 47.821-064.

Os portdes do espago de realizagio da prova serfio abertos as 7h30 e serdo fechados as 7hsS.
Niio serfio permitidos nenhum tipo de aparelho eletronico dentro da sala de prova.

Ao receber o caderno de provas o candidato deverd, antes de iniciar a resolugio da mesma, ler e
seguir atentamente as orientacdes disponiveis.

O exame abordard questdes relacionadas aos contetidos trabalhados nos 3 médulos do Curso de
Formagiio e respectivas referéncias do Plano de Formagio (Anexo I1).
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ANEXO IV - EDITAL N."01/2025

MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

B, oottt ettt , portador do
documento de identidade CPF n°
e i iiiiei......, Inscrito(a) para participar do Processo de Selegiio
de Profissionais do Magistério para o exercicio dos cargos de Comissionados de
Diretor ¢ Vice-Diretor das Unidades Escolares da Rede Municipal de Educaciio de
Sao Desidério-BA, conforme edital da Secretaria Municipal de Educagio de Sdo
Desidério/BA n.° 01/2025 , apresento pedido de reconsideragdo junto 2 Empresa ROCHA
PRIME SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA

A decis@o objeto de contestagio € ..o s (explicitar a
decisfio que estd contestando). Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo

Assinatura do candidato
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